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R DOANH NGHIEP

QUAN TR

CONG CU BE PHAN PHOI
CO PHIEU ESOP CONG BANG
VA MINH BACH

Su phat trién nhanh cua thi trudng von Viét Nam dang dat ra yéu cau cao hon vé tinh minh
bach va chuan muc quéan trj doanh nghiép. Trong bdi canh do, viéc phan phéi ¢d phigu
ESOP théng qua Quy tin thac ESOP ¢6 thé Ia mot co ché phu hop dé dép tng duodc céc

yéu cau nay.

NGUYEN KIM NHU - PHAM THANH MAI 0

u6i goc nhin quan tri cdng ty va quan tri nhan
su hién dai, “Chuong trinh Iya chon cho nguoi
lao dong”® (sau day goi tdt 1a ESOP - Employee
Stock Ownership Plan)1a mot phan quan trong
trong chién luge vé nhan sy ctia doanh nghiép. Chinh sach
ESOP ¢6 tac dung vita gop phan giai quyét bai toan “van dé
ngudi dai dién” (agency problem) béing cach gén két ngudi
lao dong v6i sy phat trién dai han clia doanh nghiép, tao
dong lyc € nhén vién lam viée, vita gitip gia ting s6 luong

¢6 dong, tlt d6 ting tinh minh bach trong hoat dong ctia
doanh nghiép.

Liéu c6 phiéu ESOP c6 thuc su vao tay
nguoi lao dong?

Mot két qua nghién ciiu nam 2023 cho thiy t suét
lgi nhuén sau thué trén t6ng tai san (ROA) va ty suat loi
nhudn sau thué trén vén chi so hitu (ROE) ctia doanh
nghiép dugc céi thién ddng ké sau khi trién khai chinh
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